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TOPLANTI SAYISI: 08 KARAR TARIiHi: 04.09.2025

KARAR 2025/40

Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Bagkanliginin 05.08.2025 tarihli ve 366910 sayil1t AFSU Egitim
Komisyonun 25.07.2025 tarihli toplantisinda alinan kararlarla ilgili yazis1 okunarak degerlendirildi. Yapilan
degerlendirme sonucunda; “Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi Ogretim Elemanlarinin Ders
Gorevlendirmesi YoOnergesi’nin asagidaki sekliyle kabuliine katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

AFYONKARAHISAR SAGLIK BiLIMLERI UNIiVERSITESI
OGRETIM ELEMANLARININ DERS GOREVLENDIRMESI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi’nde okutulacak
derslerle ilgili 6gretim elemanlarinin ders gorevlendirme siireglerinin ve ek ders ticreti ddemelerinin usul ve
esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 (1) Bu Yonerge, Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi’nde gérev yapan dgretim
elemanlari ile Universiteye disaridan ders saati basina iicret ddenmek iizere gorevlendirilecek personeli ya
da diger yiliksekogretim kurumlarina yapilacak 6gretim elemani ders gorevlendirmeleri, ders telafilerinde
uygulanacak ilke, 6l¢iit ve standartlari ile ek ders {licreti 6deme esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu, 2914 Sayili Yiiksekogretim
Personel Kanunu, 3843 sayili Yiiksekogretim Kurumlarinda ikili Ogretim Yapilmas: Hakkinda Kanun ile
Yiiksekdgretim Kurulu Baskanhig: tarafindan belirlenen “Ders Yiikii Tespiti ve Ek Ders Ucreti
Odemelerinde Uyulacak Esaslar” esas alimarak hazirlanmistir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 4- (1) Bu Yonerge’de gecen;

a) Anabilim Dali Kurulu: Anabilim dali kurulu, bilim dali bagkanlarindan olusan kurulu; anabilim
dalinin, yalniz bir bilim dalin1 kapsadig1 durumlarda, anabilim dali kurulu biitiin 6gretim tiyelerinden ve
ogretim gorevlilerinden olusan kurulu,

b) Aragtirma Gorevlisi: Yiiksekogretim kurumlarinda yapilan arastirma, inceleme ve deneylerde
yardimci olan ve yetkili organlarca verilen diger gorevleri yapan 6gretim elemanlarini,

¢) Birim: Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesine bagl enstitii/fakiilte/meslek
yuksekokulunu,

¢) Bolim Kurulu: Tek anabilim dali bulunan boliimlerde bolim bagkaninin baskanliginda o
boliimdeki tiim 6gretim lyeleri ile 6gretim gorevlileri, birden fazla anabilim dali bulunan bdliimlerde ise
boliim baskan yardimeilari ile anabilim dali bagkanlarindan olusan kurulu,

d) Dekan: Ilgili fakiiltenin dekanin,

e) Egitim Komisyonu: Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi Egitim Komisyonunu,

f) Miidiir: ilgili enstitii veya meslek yiiksekokulu miidiiriinii,

g) Ogretim iiyeleri: Yiiksekogretim kurumlarinda gérevli profesor, dogent ve doktor dgretim
iyelerini,

g) Ogretim gorevlisi: Yiiksekogretim kurumlarinda okutulan dersleri vermek, uygulama yapmak
veya yaptirmakla yiikiimlii bir 6gretim elemanini,

Sayfal/5




h) Ogretim elemani: Yiiksekogretim kurumlarinda gorevli dgretim iiyeleri, dgretim gorevlileri ve
arastirma gorevlilerini,

1) Rektor: Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi Rektoriinii,

i) Senato: Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi Senatosunu,

j) Universite: Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesini,

k) Universite Yonetim Kurulu: Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi Yonetim Kurulunu
ifade eder.

IKINCi BOLUM
Genel Esaslar

Ogretim elemanlarinin ders gérevlendirmesinde genel esaslar

MADDE 5- (1) Universitemiz akademik birimleri tarafindan Ogretim elemani ders
gdrevlendirmeleri, her yariyil icin Universite Senatosu tarafindan kabul edilmis Akademik Takvime uygun
olarak yiiriitiliir. Zorunlu olmadikg¢a, derslerin baslamasindan en ge¢ iki hafta oncesine kadar 6gretim
elemani ders gorevlendirmelerinin tamamlanmasi ve ders programlarinin ilan edilmesi esastir.

(2) Ilgili yartyilda bir béliimde/programda agilacak ve okutulacak derslere iliskin dgretim elemani
ders gorevlendirme islemleri; boliim/anabilim dali kurulunun Onerisi iizerine birim yonetim kurulu
tarafindan, Birim Y&netim Kurulu bulunmayan birimler i¢in Universite Yonetim Kurulu tarafindan
yiiriitilir.

(3) Ders dagiliminin katilimer bir anlayisla belirlenmesi esastir. Ogretim elemanlarmin ders
gorevlendirmelerinde dersin kazanimlar1 ile Ogretim elemanlarimin uzmanlik alanlar1 géz Oniinde
bulundurulur. Ancak uygun uzmanlik alanina sahip bir 6gretim elemaninin bulunamamasi durumunda, ilgili
dersin gorevlendirmesi, birim yonetim kurulunun karariyla yapilabilir. Ders dagiliminda 6gretim
elemanlarinin mevcut is ylikleri dikkate alinarak dengeli bir dagilim gozetilir.

(4) Egitim ve &gretim faaliyeti yapilan akademik birimlerde boliim, program ve anabilim dalinda
ilgili yariyilda acilacak ve okutulacak dersleri verecek Ogretim elemanlarinin gérevlendirmesi asagidaki
siralamaya gore yapilir:

a) Boliim veya anabilim dali bagkanlig1 tarafindan diizenlenecek Boliim veya Anabilim Dali Kurulu
toplantisinda boliim, program ve anabilim dalinda agilacak ve okutulacak dersleri vermek iizere dncelikle
ilgili boliim/anabilim dali/program biinyesindeki Ogretim elemanlar1 gorevlendirilir. Ancak ilgili
boliim/anabilim dali/program biinyesinde 6gretim elemani ders gorevlendirmesi yapilamadigr durumda
ilgili akademik birimin diger boliim/anabilim dali/programlarindan 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar
dikkate alinarak 6gretim elemani ders gorevlendirmesi yapilir.

b) Ortak dersler kapsamindaki Tiirk Dili, Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi ve Yabanci Dil dersleri
ile ortak segmeli derslerin gorevlendirmeleri Rektorliige bagli Ortak Dersler Boliim Bagkanligi tarafindan
yapilir.

¢) Bagli bulunulan akademik birim igerisinde ilgili ders i¢in 6gretim elemani gorevlendirmesi
yapilamadiginda sirastyla Universitenin diger birimlerinden, éncelikle bulunulan il olmak iizere diger
yuksekdgretim kurumlari ile kamu kurum ve kuruluslarindan, 6zel sektér kurum ve kuruluslarindan, serbest
olarak caligsanlardan, emekli kisilerden 6gretim elemani gérevlendirmesi yapilabilir. Bu durumda; 2547
sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 31’inci ve/veya 40’ 1nc1 maddenin (a), (b) ve (d) fikralar1 veya 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 89’uncu maddelerine gore islem yapilir. Uzaktan egitimle yiiriitiilen dersler
ve kampiis i¢i yolluk gerektirmeyen Ogretim elemani ders gorevlendirmeleri i¢in ilgili birimler kendi
aralarinda gorevlendirme talebinde bulunurlar. Yerleske dis1 ve ek ders ddemesi disinda ayrica yolluk
odemesi gerektiren bu kapsamdaki 6gretim elemani ders gorevlendirme talepleri ncelikle Universite
Egitim Komisyonunun Onayina sunulur.

(5) Yil bazinda egitim ve 6gretim yapan akademik birimlerde giiz yariyillar1 basinda, diger
akademik birimlerde her bir yariyilin basinda, 6gretim elemani ders goérevlendirmeleri Birim Ydnetim
Kurulunda, Birim Y®6netim Kurulu bulunmayan birimler igin Universite Yénetim Kurulunda onaylandiktan
sonra yiiriirliige girer.

(6) Ogretim elemanlarmin ders yiiklerinde yapilmasi Onerilen degisiklikler; saglik durumu,
akademik izin, gdrevlendirme, &8renci sayisindaki degisiklikler gibi akademik ve idari gerekcelere
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dayanmalidir. Bu tiir degisiklik talepleri, ilgili Boliim Kurulunda gerekgeleriyle birlikte goriisiilerek Birim
Yonetim Kuruluna sunulur ve nihai karar bu kurul tarafindan verilir. Ders yiikii degisikliklerinde, 6gretim
elemanlarinin uzmanlik alanlar1 ve mevcut is yiikleri dikkate alinarak dengeli bir dagilim gozetilir.

Uygulamali birimlerde gorev yapan ogretim gorevlileri ve arastirma gorevlilerinin
gorevlendirmeleri

MADDE 6- (1) Uygulamali birimlerde gérev yapan 6gretim gorevlileri ile arastirma gorevlilerine
ders verilmesi 2547 sayili kanunun 36’nc1 maddesinin degisik {li¢iincii fikrasinda yer alan hiikiimlere gore
yapilir.

(2) Doktora/sanatta yeterlik unvanini kazanmis veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta, veteriner
hekimlikte uzmanlik unvanini almis uygulamali birimlerde gorev yapan ogretim gorevlileri ile aragtirma
gorevlilerine talepleri iizerine ve Universite Y&netim Kurulu’nun uygun gdrmesi halinde gérev yaptig1 birim
veya Universitenin diger birimlerinde ders gdrevi verilebilir. Bu dgretim elemanlarina Universite disinda
ders gorevi verilemez.

(3) Ders gorevi verilen uygulamali birimlerde gorev yapan Ogretim gorevlileri ile arastirma
gorevlilerine haftada on iki saate kadar olan ders gorevleri i¢in herhangi bir iicret 6denmez. On iki saati agan
ders gorevleri icin ise haftada on saate kadar 6gretim gorevlileri i¢in belirlenmis gosterge rakami {izerinden
ek ders ticreti ve sinav ticreti 6denir.

UCUNCU BOLUM
Universite Disindan Ogretim Elemanlarinin Ders Gorevlendirmesi

Genel ilkeler

MADDE 7- (1) Universite digindan gorevlendirilecek 6gretim elemanlarmin belirlenmesinde
asagidaki esaslar dikkate alinir.

a) Universite disindan ders gorevlendirilmesinin yapilabilmesi igin 6ncelikle bu Y®énerge nin
besinci maddesinin dordiincii fikrasindaki esaslarin saglanmis olmasi gerekmektedir.

b) Universite digindan yapilmasi diisiiniilen 6gretim elemani ders gorevlendirme talepleri dncelikle
Universite Egitim Komisyonuna yazi ile bildirilerek uygun goriis alinir.

¢) Universitenin birimlerinden karsilanamayan ve Universite disindan gorevlendirme yapilmasi
gereken dersler i¢in, oOgretim elemani gorevlendirmesinde uzmanlik alam1 ve dersin kazanimlar1 esas
alimarak oOncelikle Afyonkarahisar ilindeki kamu kurum ve kuruluslarinda gorev yapan personelden
gorevlendirme yapilir.

¢) Kamu kurum ve kuruluslarindan 6gretim elemani ders gorevlendirmesinin miimkiin olmamasi
halinde 1ilgili dersin uzmanlik alan1 ve kazanimlar1 esas alinarak 6zel sektor kurum ve kuruluglarinda gorev
yapanlar, serbest calisanlar veya emeklilerden gorevlendirme yapilabilir.

d) Ogretim eleman1 ders gorevlendirmeleri igin (c) ve (d) bentlerinde taniml1 gérevlendirilecek Kisi
bulunmamasi halinde, en az lisans mezunu ve ders verecegi alanda en az bes yillik calisma tecriibesi olanlar
arasindan yapilacak 6gretim elemani ders gorevlendirmeleri Boliim Bagkanliginin teklifi, Birim Y6netim
Kurulu ve Universite Egitim Komisyonunun gériisleri sonucu Universite Yonetim Kurulunca
degerlendirilerek karara baglanir. Universite Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan 6gretim elemani ders
gorevlendirme talepleri Universitenin ilgili birimlerine bildirilir ve kurum dis1 gérevlendirme yazismalari
Personel Daire Baskanliginca yiirtitiiliir.

YOK Kanununa gore gorevlendirme

MADDE 8- (1) 2547 sayil Yiiksekogretim Kanununun 31’inci ve/veya 40’inc1 maddenin (a), (b)
ve (d) fikralarina gore Universite digindan bir dgretim elemaninin ders gérevlendirilmesinin yapilmasi igin
asagidaki belgeler gerekmektedir.

a) Gerekgeli Boliim Kurulu karari,

b) Boliimde gorevli 6gretim elemanlarinin zorunlu ders yiikiinii (tez ve uzmanlik alan dersleri harig)
gosteren liste,

¢) Gorevlendirme yapilacak dersin agildigr son {i¢ donemde kimler tarafindan yiiriitiildiigiint
gosteren liste,

¢) Kurum dis1 gorevlendirmeler i¢in gérevlendirme talep edilen kisilerin ilgili dersler i¢in uygunluk
belgeleri (egitim durumunu gosteren belge/lisans varsa lisansiistii diploma 6rnegi, alanla ilgili belgeler,
sertifika ve benzeri),
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d) 2547 sayili Kanunun 31’inci maddesine gore, kurum dis1 gorevlendirmeler i¢in dersi vermesi
diistiniilen kisinin savcilik belgesi veya adli sicil kaydi sunulmasi gerekmektedir.

(2) Bumadde kapsaminda yapilacak gorevlendirmelerde bir yartyildaki ders toplami 40/d maddesine
gore en fazla 10 saat/hafta, 31’inci maddeye gore en fazla 32 saat/hafta olabilir.

DORDUNCU BOLUM
Universite Disina Ogretim Elemanlarinin Ders Gorevlendirmesi

Ogretim elemanlarimin diger yiiksekogretim kurumlarinda gorevlendirme esaslari

MADDE 9- (1) ilgili Yiiksekogretim Kurumundan 2547 sayili Kanunun 40°1inc1 maddesinin (a), (c)
ve (d) fikralarina gore yapilan 6gretim elemani ders gorevlendirme talebi, her yariyil baslangicindan en az
bir ay dnce, dgretim elemani ad1 belirtilmeksizin Universite Rektorliigiine gonderilir. Teklifler, en az bir
yariyili icerecek sekilde yapilir, dersin yliriitiilecegi boliim/anabilim dal1 ile dersin ad1, kodu, saati (teorik +
uygulama) ve sube sayis1 belirtilir.

(2) Talepler dogrultusunda Universitenin ilgili Birim Y®6netim Kurullari tarafindan gérevlendirilecek
Ogretim elemaninin;

a) Tez ve uzmanlik alan dersleri hari¢, zorunlu ders yiikiinli tamamlay1p tamamlamadig,

b) Yasal ders yiikiinii asip asmadig,

¢) Goérevlendirilme yapilmasi durumunda Universitedeki akademik ve idari gérevlerini yerine
getirip getiremeyecegi,

¢) Gorevlendirme talep edilen boliimdeki Ogretim elemani sayist dikkate alinarak
gorevlendirilmenin ilgili bolimde o donem disaridan yapilan gorevlendirmelere etki edip etmeyecegi,
yoniinden incelenerek Rektorliige onerilir.

(3) Gorevlendirme, Universite Yonetim Kurulu Kararindan sonra Rektor onay ile gergeklesir.

(4) Universitenin kadrolu dgretim elemanlarinin, diger yiiksekdgretim kurumlarinda tanimli yasal
ders yiikii sinirlarin1 agmamak kaydiyla, bir donemde en fazla iki farkli derse yonelik gorevlendirilmeleri
yapilabilir.

(5) Teorik dersler disindaki diger ¢alismalar (laboratuvar, atdlye, arazi uygulamasi ve benzeri) ilgili
yiiksekdgretim kurumuyla yapilan protokol hiikiimlerine gore yiirtitiiliir.

(6) Tirk Cumhuriyetleri ve Akraba Topluluklarindaki Yiiksekogretim Kurumlarindan resmi davet
alan 6gretim elemanlarina, ii¢ (3) yili asmamak ve biitiin 6zliik haklar1 sakli kalmak {izere ilgili birimin
teklifi, Universite Yonetim Kurulunun karar1 ve Milli Egitim Bakanliginm onay ile aylikli izin verilebilir.
Bu sekilde gorevlendirilen o6gretim {iyesine, Yiiksekdgretim Kanunu’nun 40/d maddesi uyarinca,
Universitede ders ve lisansiistii tez danismanlig1 gorevlendirilmesi yapilmaz ve bu dgretim iiyelerine ek ders
ticreti 0denmez. Devam etmekte olan tez danigmanliklari anabilim dali kurulunun 6nerisi ve enstitii yonetim
kurulunun karari ile bir baska 6gretim liyesine devredilir.

BESINCI BOLUM
Ek Ders Odemeleri

Genel ilkeler

MADDE 10— (1) Ders yiikii tespiti ve ek ders 6demeleri, Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ders Yiikii
Tespiti ve Ek Ders Ucreti Odemelerinde Uyulacak Esaslar” ile diger mevzuat hiikiimlerine gore yiiriitiiliir.

(2) Giiz ve bahar yariyillar1 disinda yiiriitiilen uzmanlik alan dersi ve tez ¢alismasi dersinin telafisi
yapilamaz. Ancak ilgili 6gretim elemaninin gegici yurtici/yurtdisi gérevlendirmesinin olmasi veya dersin
resmi tatile denk gelmesi durumunda Anabilim Dali Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulu karariyla telafi
yapilabilir. Emeklilik, istifa veya baska bir kuruma kadrosuyla gecis yoluyla Universiteden ayrilan 6gretim
elemanlarina, danigmani olduklar1 6grenciler nedeniyle yiiriitmekte olduklart Uzmanlik Alan Dersi ve Tez
Calismasi dersi kapsaminda ek ders iicreti 6denmez.

(3) 2547 sayil1 Kanunun 13/b-4 maddesine gore, kadrosu disinda baska bir birimde gorevlendirilen
Ogretim elemanlarinin, kadrolarinin bulundugu birim veya baska birimde de ders vermeleri halinde, bu
Ogretim elemanlarina ek ders {icreti 6demesi 2547 say1il1 Yiiksekogretim Kanununun 40/a maddesi uyarinca
gorevlendirildigi birim tarafindan yapilir.

(4) 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 31°inci maddesi uyarinca, gérevlendirilen ticretli 6gretim
elemanlari i¢in zorunlu ders yiikii aranmaz.
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(5) 2547 say1l1 Yiiksekogretim Kanununun 40/b maddesi uyarinca, farkli sehirlerdeki tiniversitelerde
gorevlendirilen 6gretim iiyeleri ayn1 Kanunun 40/d maddesi uyarinca tekrar Universitede gorevlendirilerek
kendilerine iki kat ek ders iicreti 6denemez.

(6) Universitenin akademik birimlerinde ikinci 6gretim ek ders iicreti 6demesine esas teskil edecek
katsay1 belirleme yetkisi Birim Yonetim Kurulunda oldugundan ikinci Ogretim ek ders iicretlerinin
odenmesinde farkli katsayilarin belirlenmesi, ilgili birimin teklifi {izerine Universite Y&netim Kurulunca
kararlastirilir.

(7) Sozlesmeli olarak istihdam edilen yabanci uyruklu 6gretim elemanlarina ek ders ve siav iicreti
O6denmez.

(8) Ogretim elemanlari giinde en ¢ok sekiz saat (normal + ikinci 8gretim) ders verebilir. Ders planlari
bu ilkeye gore yapilir. Tez ¢aligmalar1 ve uzmanlik alan dersleri, diger dersler ile ayni saatte olmamasi kaydi
ile bu kapsam disindadir. Telafi dersi yapilmasi durumunda bu madde uygulanmaz.

(9) Egitim-Ogretim donemi igerisinde yas haddinden emekli olan &gretim elemanlarmin, emekli
olduklar tarihten sonra ders vermeye devam etmeleri, sinavlarini yaparak o dénemi tamamlamalari; biitce
imkanlari, Ogretim elemaninin yazili bagvurusu, ilgili anabilim dali bagkaninin yazili gorisi,
Boliim/Anabilim/Anasanat Dali Kurulu Karari, Béliim Baskaninin yazili oluru, Birim Yonetim Kurulu
Karar1 ve Universite Yénetim Kurulu karari ile miimkiindiir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Derslerin subelere, gruplara boliinmesine iliskin esaslar

MADDE 11- (1) Egitim ve 6gretim niteligi géz 6niinde bulundurularak, siniflarin asir1 kalabalik
olmasi1 ve/veya fiziksel olanaklarin yetersizligi nedeniyle teorik ve/veya uygulamali bir 6n lisans veya lisans
dersi, ilgili Boliim Baskanliginin onerisi ve Birim Ydnetim Kurulu karari ile birden fazla sube halinde
acilabilir. Bu durumda, dersi veren 6gretim elemanlarin dersi ayr1 ayr ylriitmeleri kaydiyla, her birine
dersin 6gretim programindaki haftalik teorik ve uygulama saatleri ders yiikii ve ek ders saati olarak ayni
sekilde uygulanir.

Yaptirnmlar

MADDE 12— (1) Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin haftalik ders programinda belirtilen giin, yer ve
saatte Ogretim elemani tarafindan yiiriitilmesi; Universite Senatosu, ilgili Yénetim Kurullar1 tarafindan
aliman kararlara uyulmasi esastir. Bu kapsamda, egitim-6gretim gorevlerini bilerek ve kasten yerine
getirmeyen, aksatan, 6gretim elemanlar1 Boliim Baskanlar tarafindan yazili olarak uyarilir. Ikinci kez
aksatanlar resmi olarak birim iist yoneticisine bildirilir. Ust yoneticinin karar1 ile ilgili 6gretim eleman1
hakkinda yasal islem baglatilabilir, yiiriittiigli dersler Birim Yo6netim Kurulu Karari ile bir bagka 6gretim
elemanina verilebilir.

Hiikmii bulunmayan haller

MADDE 13- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hiikiimleri, Senato ve
Yo6netim Kurulu kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 14— (1) Bu yonerge, Senato’da kabul edildigi tarihte yirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15— (1) Bu Yo6nerge hiikiimlerini Rektor yiiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato
Tarihi Sayisi
04/09/2025 2025/40
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